Prefeitura do Municipio de Cajobi
Estado de Sao Paulo
LEI N 2.355, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020

“INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DO
TRABALHO, EMPREGO E RENDA - CMTER, O
FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO
E RENDA - FMTER, E DA OUTRAS
| PROVIDENCIAS.”

CONSIDERANDO os termos dalei Federal n° 13.667, de 17/05/2018¢ da
Resolugdo n® 831, de 21/05/2019;

GUSTAVO SEBASTIAO DA COSTA, Prefeito do Municipio de Cajobi, Estado
de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER, que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Secio 1
Da Constitui¢io, Objetivos e Competéncias

Artigo 1° - Fica instituido o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda -
CMTER, do Municipio de Cajobi.

Parigrafo dnico. Compreende-se por carater deliberativoa participagio na
elaboragdo e no acompanhamento da execugao do Plano de Trabalho do Sistema Nacional de
Emprego - SINE e do Programa de Geragao de Emprego e Renda, no ambito municipal.

Artigo 2° - O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - CMTER tera por
finalidade estabelecer diretrizes e prioridades para as politicas de fomento e apoio a geragao

de trabalho, emprego, renda e a qualificagdo e requalificagdo profissional no Municipio de
Cajobi.

Artigo 3° - Compete ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda -
CMTER:

I - articular-se com instituigdes publicas e privadas, inclusive académicas e de
pesquisa, com vistas a obtengéo de subsidios para o aperfeigoamento das agdes do Programa
Seguro-Desemprego, executadas no ambito do Sistema Nacional de Emprego - SINE e dos
Programas de Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda, estabelecendo parcerias que
maximizem o investimento do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT em programas
de qualificagdo e requalificagdo profissional, intermediagio de mao de obra, geragao
de emprego e renda, inser¢io do jovem e reinser¢io do desempregado no mercado de
trabalho e outras a¢des do sistema publico de emprego; i
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IT - elaborar e apreciar projetos de geragdao de trabalho, emprego e renda e de
qualificagdo e requalificagdo profissional no Municipio, isoladamente ou em conjunto com
os Conselhos instituidos no @mbito municipal, bem como proceder a sua homologagdo:

I1I - propor programas, projetos e medidas que incentivem o associativismo e a auto-
organizagdo como forma de geragdo de emprego e renda no Municipio;

IV - identificar e indicar a Secretaria Executiva da Comissdo Estadual de Emprego de
Séo Paulo e as instituigdes financeiras, por meio de Resolugio, as areas e setores prioritarios
do Municipio para alocagdo de recursos do FAT, no dmbito do Programa de Geragdo de
Emprego e Renda;

V - proceder ao acompanhamento da utilizagdo dos recursos publicos utilizados na
geragdo de trabalho, emprego e renda e na qualificagio e requalificagdo profissional no
Municipio, priorizando os oriundos do FAT, propondo as medidas que julgar necessarias
para melhoria do desempenho das politicas publicas;

VI - analisar as tendéncias do sistema produtivo no dmbito do Municipio e seus
reflexos na criagdo de postos de trabalho e perfil da demanda de trabalhadores, com base em
sistema permanente de informagdes sobre o mercado de trabalho no Municipio;

VII - propor medidas alternativas, econdmicas e sociais, geradoras de oportunidades
de trabalho e renda que atenuem os efeitos negativos dos ciclos econdmicos e do
desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho:

VHI - incentivar a modernizagdo das relagdes de trabalho, especialmente nas
questdes de seguranga e saude;

IX - editar publicagdes dando énfase a divulgagdo de informagdes sobre a evolugdo e
o estado do mercado de trabalho, a qualificagio de mao de obra e a identificacio das
oportunidades de trabalho com vista a reabsor¢do da mao de obra desocupada, bem como
disponibilizar as referidas informagdes no site da Prefeitura;

X - promover o intercimbio de informagdes com a Comissio Estadual de Emprego
e/ou com outros Conselhos Municipais, objetivando ndo apenas a integragio do Sistema,
mas também a obtengdo de dados orientadores de suas agoes;

XI - apresentar ao Poder Executivo Municipal, anualmente, projeto de metas e
relatorio detalhado das atividades desempenhadas e dos resultados obtidos.

Artigo 4° - O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - CMTER sera
constituido, de forma tripartite e composigdo paritaria, com nove membros titulares e
respectivos suplentes, contando, em sua composi¢io, com a representa¢io do governo
municipal, dos trabalhadores e dos empregadores, conforme segue:

I - 3 (trés) representantes do Poder Publico:
Il - 3 (trés) representantes dos trabalhadores;

[11 - 3 (trés) representantes dos empregadores.

§ 1° O mandato dos membros do CMTER sera de 4 (quatro) anos, permitida a
recondugd@o por um tnico mandato subsequente, devendo o processo de recondugdo observar
0 mesmo procedimento de indicagdo.
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